STATUT
Lokalna Organizacja Turystyczna ,,L EBA — Bigkitna Kraina”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

Stowarzyszenie Lokalna Organizacja Turystyczna ,LEBA— Blgkitna Kraina”, zwane w dalszej czesci
statutu, Stowarzyszeniem jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sadowym i
posiada osobowo$¢ prawna.

N

Nookow

§1
Stowarzyszenie zrzesza w swych szeregach osoby fizyczne i prawne oraz jednostki samorzadu
terytorialnego.
Stowarzyszenie jest organizacja apolityczng, dobrowolna, samorzadna.

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska i zagranica, a jego siedzibg jest miasto
Leba.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie.
O czlonkostwie badZ wystapieniu z niego, decyduje Zarzad zwykla wigkszoscig glosow.
Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ na pracy spolecznej jej cztonkow.
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczgci na zasadach okreslonych w przepisach szczeg6lnych.
Celem wykonywania dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia tworzy si¢ biuro LOT , L EBA— Biekitna
Kraina” z siedzibg w miescie Leba.
Na potrzeby pracy Stowarzyszenia dopuszcza si¢ organizacje biur w innych miejscowosciach.

ROZDZIAL 11
Cele i zasady dzialania

§3

Celem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest:

1.

o

o N

Zgrupowanie w zorganizowanej formie mieszkancow, podmiotéw gospodarczych oraz jednostek
samorzadu terytorialnego w celu kreowania i rozpowszechniania wizerunku catego regionu, a takze
powiatdéw i gmin zaprzyjaznionych i stowarzyszonych.

Organizacja szkolen W celu podniesienia kwalifikacji i $wiadomo$ci w kreowaniu pracy na rzecz
rozwoju turystycznego.

Organizacja imprez promocyjnych, rozrywkowych, sportowych, konkursow oraz wypoczynku dzieci i
milodziezy.

Wydawanie publikacji.

Prowadzenie biur informacji turystycznej.

Prezentowanie celow Stowarzyszenia w instytucjach samorzadowych, rzadowych, pozarzadowych i
migdzynarodowych.

Podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe stanu srodowiska naturalnego.

Kreowanie produktu turystycznego w oparciu o lokalne atrakcje turystyczne.

Gromadzenie i aktualizacja informacji o atrakcjach turystycznych i produktach turystycznych.
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10. Organizowanie wystaw muzealnych, izb pamieci itp.

11. Organizowanie i inicjowanie wymiany gospodarczo-kulturalnej.

12. Wykorzystywanie funduszy pomocowych z Unii Europejskiej przeznaczonych na cele statutowe
organizacji.

13. Wspotpracowanie z organizacjami pozarzadowymi.

14. Wspoélpraca z organizacjami administracji panstwowej 1 samorzadowej przy realizacji zadan
publicznych.

§4

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Stalg wspolpracg z instytucjami, organizacjami, jednostkami samorzadu terytorialnego, majacymi
wspolny cel, jakim jest kreowanie pozytywnego wizerunku rozwoju turystycznego regionu.

2. Popularyzacj¢ wiedzy w zakresie:

a)
b)
c)
d)
e)

1)

gk~ w

a)
b)

© oo~

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

promocji,

dziatalno$ci gospodarczej, w tym przedsigbiorczosci,

ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

przyblizanie Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury,

krajowych i zagranicznych osiagni¢¢ w dziedzinie turystyki, jaki i branzy gospodarczej
inicjowanie wspoOlpracy oraz uczestnictwo we wspolnych dzialaniach w zakresie turystyki
i innej dziatalno$ci gospodarczej z organizacjami pozarzadowymi, jednostkami samorzadu i
instytucjami o charakterze lokalnym, regionalnym i ponadregionalnym,

profilaktyki uzaleznien, promocji i ochrony zdrowia,

dziatan przeciw wykluczeniu,

dziatan miedzypokoleniowych,

promocji i organizacji wolontariatu,

dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Organizacje wyjazdow, kKursow, pokazow, odczytow, sympozjow, seminariow, wystaw itp.
Propagowanie celow Stowarzyszenia w srodkach masowego przekazu.
Promowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia, jak i osiagnie¢ regionu, gmin i miast poprzez:

uczestnictwo w targach, szkoleniach, spotkaniach, konferencjach,
wydawanie informatorow, map, widokowek, folderow.

Badanie rynku turystycznego.

Krzewienie swiadomosci ekologicznej wsrod mieszkancow.
Udzielanie cztonkom Stowarzyszenia porad i pomocy.
Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej obejmujace;j:

handel pamiagtkami, czasopismami itp.

organizacja targow, Wystaw, sympozjow,

organizacja imprez rozrywkowych,

organizacja wycieczek i wypoczynku,

przygotowanie materialéw reklamowych,

prowadzenie biur informacji turystycznej,

posrednictwo w dziatalnosci gospodarczej, w tym posrednictwo w wynajmowaniu kwater.

ROZDZIAL 111
Cztonkowie ich prawa i obowigzki

§5

1. Czlonkowie dzielg si¢ na:

a)
b)

cztonkdéw zwyczajnych,
cztonkoé6w honorowych.
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§6

1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne, prawne, jednostki samorzadu terytorialnego, a
takze obywatele innych panstw, ktorzy pragng wnie§¢ swoj wkilad pracy spotecznej w
urzeczywistnianie celdéw Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna, jednostka samorzadu terytorialnego
posiadajgca petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

3. Osoby, o ktorych mowa w § 6 pkt 2, z wyjatkiem cztonkéw zatozycieli, sktadaja wniosek (deklaracjg)
0 przyjecie w poczet cztonkow Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem honorowym zostaje osoba fizyczna lub prawna w drodze uchwaly Walnego Zebrania, po

pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przez Zarzad.

Whiosek o0 nadanie cztonka honorowego musi ztozy¢ co najmniej 3 cztonkow Stowarzyszenia.

6. Cztonek honorowy nie placi sktadek cztonkowskich, nie posiada czynnego ani biernego prawa

wyborczego, moze bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy ma prawo zgltasza¢ Zarzadowi Stowarzyszenia opinie i postulaty.

Cztonkdéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty.

9. Czlonek zwyczajny, bedacy osoba prawng lub jednostka samorzadu terytorialnego dziata przez
swoich przedstawicieli.

o

o N

§7
Cztonek zwyczajny, w tym reprezentant osoby prawnej lub jednostki samorzadu terytorialnego ma prawo
do:
Czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.
Uczestnictwa w pracach na rzecz Stowarzyszenia.
Czynnego udziatu w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
Zglaszania opinii, wnioskow i postulatow do wtadz Stowarzyszenia.
Korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy.
Noszenia odznaki organizacyjnej.
Zaskarzenia do Walnego Zebrania wladz Stowarzyszenia, ztozenia wniosku o skreslenie z listy
cztonkow, badz odwotania si¢ na niesprawiedliwe traktowanie do Sadu Kolezenskiego.

NookrwdE

§8
1. Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:

a) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,

b) przestrzeganie statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) do regularnego optacania sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan finansowych przyjetych w
drodze uchwaty przez Walne Zebranie,

d) do terminowego oplacania naleznosci za ustugi wykonane na jego rzecz w ramach dziatan
Stowarzyszenia,

e) do dbania o dobre imig¢ i interesy Stowarzyszenia,

f) do przestrzegania postanowien Statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§9
Cztonkowie honorowi majg prawo:
a) uczestnictwa w dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b) korzystania z pomocy,
C) zglaszania wnioskow dotyczgcych dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 10
1. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznoéci, zgloszonej pisemnie lub ustnie Zarzadowi
Stowarzyszenia,
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b) $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawne;j,

c) skreslenia z listy z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek cztonkowskich, lub
innych zobowigzan finansowych przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,

d) wykluczenia ze Stowarzyszenia przez prawomocny wyrok Sadu Kolezenskiego, ktory wydat
postanowienie, poprzez stwierdzenie razacego naruszania zasad statutowych, nie przestrzegania
postanowien, uchwal, zasad etyki,

e) wykluczenie poprzez wydanie prawomocnego wyroku sadu powszechnego, orzekajacego
pozbawienie praw publicznych,

f) pozbawienie cztonkostwa honorowego na podstawie Uchwaty Walnego Zebrania, z powodu:

1) nieetycznego zachowania,
2) dziatania na niekorzy$¢ Stowarzyszenia.

W przypadku, o ktérym mowa w § 12 pkt a, b, c, e, orzeka Zarzad, w przypadku w § 12 pkt d - Sad
Kolezenski, w przypadku §12 pkt f orzeka Walne Zebranie.

Zarzad i Sad Kolezenski zobowigzani sg do niezwlocznego powiadomienia czilonka o jego
wykresleniu, podajac przyczyny wykluczenia, wskazujac na prawo wniesienia odwotania w ciggu 7
dni od wydania decyzji.

Zarzad na wniosek skreslonego czlonka moze po rozpatrzeniu sprawy podja¢ decyzje o przywroceniu
praw cztonkowskich.

ROZDZIAL IV
Struktura organizacyjna

§11
Wtadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,
d) Sad Kolezenski.
§ 12

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybor odbywa si¢ wigkszoscia glosow, w
glosowaniu jawnym lub tajnym — w zaleznos$ci od uprzednio podjetej decyzji.

Uchwaly wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia glosow,
przy obecnosci co najmniej potowy ogolnie uprawnionych do glosowania.

Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.

Kazdy czlonek Stowarzyszenia ma jeden glos w glosowaniu. Wyjatek stanowi glosowanie nad
Uchwalg Budzetowa, okreslong w §17 Statutu, kiedy to cztonkowie posiadajg liczbe glosow
wynikajaca z wysokosci optacanej sktadki cztonkowskiej, zgodnie z zasada: kazdy 1 glos przystuguje
za kazda krotno$¢ minimalnej sktadki cztonkowskiej.

§13
W przypadku wystapienia lub $mierci czlonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad
osobowy jest uzupetniany spos$rod niewybranych kandydatow, wg kolejnosci uzyskanych glosow.
Liczba cztonkow wybranych do sktadu poszczegdlnych wtadz Stowarzyszenia w sposob okreslony w
punkcie powyzej nie moze przekroczy¢ 1/3 cztonkéw pochodzacych z wyboru.

§ 14

Do realizacji zadan Zarzad moze powotywa¢ dorazne komisje.

STATUT Lokalna Organizacja Turystyczna ,,t EBA — Blgkitna Kraina” 4



ROZDZIAL V
Walne zebranie cztonkoéw Stowarzyszenia:

§ 15

Walne Zebranie cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

1.

NookrwdE

W Walnym Zebraniu cztonkow udzial biorg:

a) z glosem stanowigcym — zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia,

b) z glosem doradczym — honorowi cztonkowie, zaproszeni goscie.

O terminie i miejscu Walnego Zebrania zawiadamia Zarzad co najmniej 14 dni przed terminem

odbycia Walnego Zebrania.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja przy obecnosci:

a) w pierwszym terminie — co najmniej zwykla wigkszoscig gtosow wszystkich uprawnionych,

b) w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu, lecz trzydziesci minut pozniej, bez wzgledu
na liczb¢ cztonkow uprawnionych do glosowania, nie mniej jednak niz % ogolnego skladu
osobowego.

§ 16
Walne Zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie cztonkoéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia.
Sprawozdawcze Walne Zebranie jest zwotywane raz w roku przez Zarzad Stowarzyszenia.
Sprawozdawczo — Wyborcze zebranie zwotuje Zarzad raz na 5 lata.
Walne Zebranie cztonkéw obraduje wg przyjetego wickszosciag gtoséw porzadku zebrania.
Obradami Walnego Zebrania kieruje przewodniczacy wybrany sposrod cztonkow.
Nadzwyczajne Zebranie cztonkow moze odbywac si¢ w kazdym czasie, W SzCzegdlnie uzasadnionych
przypadkach, w ciagu 7 dni od daty ztozenia do zarzadu wniosku pisemnego.
Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad na wniosek:
a) zinicjatywy wiasnej,
b) na Zadanie Komisji Rewizyjnej
c) nawniosek 1/3 sktadu osobowego Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami dla ktorych zostato zwotane.

§ 17

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

a) decydowanie o porzadku i regulaminie obrad, sposobie glosowania, wyborze wiadz i innych
sprawach zglaszanych przez cztonkow,

b) uchwalanie i zmiany w Statucie,

C) wybor i odwotanie wtadz Stowarzyszenia,

d) uchwalanie wysokosci sktadek,

e) okreslanie gtownych kierunkéw rozwoju Stowarzyszenia na okres roku, kadencji,

f) uchwalanie corocznego planu rozdysponowania $rodkéw pochodzacych ze sktadek czionkow
Stowarzyszenia (Uchwala Budzetowa),

g) rozpatrywanie sprawozdan z prac zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego,

h) ustalanie $wiadczen, ulg i zwolnien dla cztonkow Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie wnioskow i postulatow,

J) podejmowanie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

k) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady,
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I) podejmowanie uchwat w sprawie wysokos$ci diet dla cztonkéw Zarzadu,
m) udzielanie lub odmowa udzielenia, absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia.

Uchwata Budzetowa, stanowi kazdorazowo zatacznik do Statutu. Uchwala na dany rok kalendarzowy,
powinna zosta¢ podj¢ta najdalej do konca marca roku, ktérego dotyczy.

Zarzad Stowarzyszenia moze samodzielnie decydowac o przeniesieniu srodkow przeznaczonych na
poszczegolne cele pod warunkiem, iz zmiana powyzsza dotyczy nie wigcej niz 10% $rodkow. W
innym przypadku, niz okre§lony w zdaniu powyzej, Zarzad zwotuje Walne Zebranie

Zarzad

§18

Zarzad Stowarzyszenia:

a) reprezentuje Stowarzyszenie i dziala w jego imieniu oraz kieruje biezacymi pracami
Stowarzyszenia,

b) ustala szczegdtowy plan dziatania Stowarzyszenia,

c) dba o nawigzywanie kontaktow i wspolprace z wltadzami samorzadowymi, organizacjami, w tym
organizacjami promujgcymi poszczegolne gminy oraz starostwa,

d) powotuje i rozwigzuje zespoty problemowe dziatajace przy Stowarzyszeniu,

e) sktada raz do roku sprawozdanie z prac Zarzadu Walnemu Zebraniu,

f) zarzad Stowarzyszenia organizuje i prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza,

g) podejmuje uchwaty w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie i skreslanie z listy czlonkéw
zwyczajnych),

h) prowadzi dokumentacje Stowarzyszenia.

W sktad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi od 5 do 10 Czlonkéw wybranych sposrod wszystkich
cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia przez Walne Zebranie zwykla wigkszoscia gtosow.

Zarzad sklada sie z Prezesa, Vice Prezesa, Skarbnika, Sekretarza i Cztonkow Zarzadu.

Posiedzenia Zarzagdu odbywajg si¢ w miare potrzeb, niemniej jednak niz raz na kwartat

Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg na wniosek Prezesa lub Cztonka Zarzadu

Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod swych cztonkéw Prezesa, Vice Prezesa,
Skarbnika, Sekretarza i cztonkéw Zarzadu.

Stowarzyszenie reprezentuje Prezes Zarzadu lub Vice Prezes Zarzadu lub dwodch innych Czlonkéw
Zarzadu tacznie; w sprawach majatkowych konieczne jest zawsze wspotdziatanie dwoch osob.
Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

§ 19
Petnienie funkcji w Zarzadzanie Stowarzyszenia jest nieodptatne, z tym, ze cztonkowie wiadz
Stowarzyszenia mogg otrzymac¢ diety zgodnie z podjeta uchwatg przez Walne Zebranie Cztonkow.
W umowach mig¢dzy stowarzyszeniem, a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim stowarzyszenie
reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany w uchwale tego organu.

Komisja Rewizyjna

§ 20

Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.

3.
4.

kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem przeprowadzenia kontroli badz lustracji z prac finansowych
Zarzadu,

prawo zadania powotania Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkow,

zwotania Walnego Zebrania czlonkow, w razie niezwotania go przez zarzad w terminie ustalonym
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przez Zarzad,

5. sktadanie na Walnym Zebraniu wniosku o udzielenie badz nie, absolutorium wiadzom
Stowarzyszenia,

6. sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdania cztonkom stowarzyszenia z prac Komisji,

7. sktadanie zastrzezen, w stosunku do projektowanych uchwat lub postanowien,

8. podpisywanie uméw z czlonkiem Zarzadu na wykonanie okreslonej pracy na rzecz stowarzyszenia,

9. przewodniczacy lub czlonek komisji ma prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym,

10. cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach stowarzyszenia,

11. komisja Rewizyjna sktada sie z od 3 do 5 o0sob,

12. pracami Komisji kieruje przewodniczacy, badz w razie nieobecnosci jego zastepca,

13. kadencja Komisji trwa 5 lat,

14. komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ na swym pierwszym posiedzeniu, wybiera Przewodniczacego,
zastepce Przewodniczacego, Sekretarza i dwoch cztonkdw.

Sad Kolezenski

§21
Cztonkowie Sgdu Kolezenskiego nie moga petni¢ innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

§ 22
Sad Kolezenski wybierany jest raz na 5 lat na Walnym Zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia.
Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 0sob, Przewodniczacego, jego zastepcy, sekretarza.
Pracami Sadu Kolezenskiego kieruje Przewodniczacy, badz jego zastepca.
Sad Kolezenski konstytuuje si¢ na swym pierwszym posiedzeniu.

roNE

§23
Postepowanie przed Sadem Kolezenskim toczy si¢ na zasadzie rownosci stron, z zapewnieniem prawa do
obrony, a takze mozliwo$ci odwotania si¢ do Walnego Zebrania.

§ 24
Do zakresu dziatan Sadu Kolezenskiego nalezy:
1. Rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkéw postanowien statutu.
2. Rozpoznawanie i rozstrzyganie sporéw mie¢dzy cztonkami, wladzami stowarzyszenia.
3. Skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci.
4. Orzekanie w kwestiach wewngtrznych przepisow, regulamindw i decyzji wtadz Stowarzyszenia.

§ 25
1. Sad Kolezeniski moze naktada¢ nastgpujace kary organizacyjne:
a) upomnienie,
b) nagana,
C) zawieszenie w prawach cztonka na okres do 12 miesigcy,
d) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

§ 26
Przewodniczagcemu Sadu Kolezenskiego jak i jego cztonkom przysluguje prawo do uczestniczenia w
pracach Zarzadu z glosem doradczym.
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ROZDZIAL VI
Majatek i Fundusze

§ 27

Stowarzyszenie prowadzac dziatalno$¢ gospodarczg moze wspotdziata¢ w tym przedmiocie z podmiotami
gospodarczymi, jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami, instytucjami z zachowaniem
obowiazujacych przepisow.

@

§ 28

Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie,

b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasno$¢ lub bedace w uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

c) dotacje,

d) darowizny od 0sob fizycznych i prawnych, zapisy i spadki,

e) dochody z wtasnej dziatalno$ci gospodarczej,

f) majatek czasowo uzyczony przez inne organizacje, instytucje, samorzady,

Srodki finansowe niezaleznie od zrédet ich pochodzenia wptacane moga byé na konto Stowarzyszenia

i tam przechowywane.

Skarbnik moze posiada¢ tzw. pogotowie kasowe do wysokosci kwoty ustalonej przez Zarzad.

Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek i zobowigzan majatkowych w stosunku do cztonkéw, pracownikow a takze
0sOb Dbliskich pracownikow, tj. malzonkéw, dzieci, w stosunku do pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej i bocznej do drugiego stopnia, opiekundéw lub kuratorow,

b) przekazywania majatku stowarzyszenia nieodptatnie na rzecz j. w.,

€) nieodptatnego wykorzystywania majatku na rzecz j. w.,

d) zakupu towaréw powyzej 5000 zt bez ofertowego zapytania o ceng.

§29

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane w kazdym roku:
— kazdorazowo do konca marca roku, ktorego dotycza - przez jednostki samorzadu

terytorialnego oraz osoby prawne begdace cztonkami Stowarzyszenia,
— kazdorazowo do konca sierpnia roku, ktorego dotyczg — przez pozostatych cztonkow
Wysoko$¢ sktadek okre§la Walne Zebranie cztonkéw w drodze uchwatly, stanowiacej Zatacznik do
Statutu.
Cztonkowi wstepujacemu do Stowarzyszenia w trakcie roku kalendarzowego, wysoko$¢ sktadki
ustala si¢ proporcjonalnie do ilosci miesigcy pozostatych do konca roku, w ktorym czlonek
przystepuje. W przypadku przystgpienia do Stowarzyszenia po uptywie terminéw opisanych w
punkcie 1 powyzej, Cztonek zobowigzany jest uregulowaé sktadke za rok, w ktorym przystepuje do
Stowarzyszenia, najdalej do konca grudnia tegoz roku.

Nieuregulowana kwota sktadki ptatna jest do dnia wystapienia ze Stowarzyszenia.

§ 30
Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia dysponuje Zarzad zgodnie z przyjetymi uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkéw
Osobami uprawnionym do zaciggania zobowigzan majatkowych sg: Prezes, Vice Prezes oraz osoby
przez nich upowaznione, bedgce cztonkami Zarzadu.
Sprzedaz i nabycie nieruchomos$ci wymaga zgody Walnego Zebrania.
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§31
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w rozmiarach shuzacych do realizacji jego
celow statutowych na zasadach okre§lonych w Uchwale budzetowej przyjetej na Walnym Zebraniu
Cztonkow.
Dochod z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony na realizacje celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkow.

§ 32

Biuro Stowarzyszenia:

el N

N

Biuro dziala na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Zarzad Stowarzyszenia.

Pracg biura kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia Zarzad.

Dyrektorem biura moze by¢ cztonek Stowarzyszenia, Zarzadu.

Dyrektorem biura nie mogg by¢ cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz Sadu Kolezenskiego.

ROZDZIAYL. VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§33
Uchwalanie zmiany statutu badz rozwiazanie Stowarzyszenia wymagaja uchwaty Walnego Zebrania,
podjete 2/3 glosow.
Uchwalenia, zmiana statutu badz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem porzadku
obrad, wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania.
W razie podjecia uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie zadecyduje o
przeznaczeniu jego majatku i powotuje komisje likwidacyjna.
W razie nie uregulowanych statutem przepisé6w, maja zastosowanie ogdlnie obowiagzujace przepisy.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§ 34
W stosunku do pracownikow etatowych kierownikiem zaktadu pracy jest Prezes Stowarzyszenia
(przepisy Prawa Pracy).
Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ postanowienia Sadu Rejestrowego.
Zarzad w terminie 2 miesiecy od daty zarejestrowania Statutu w KRS zwotuje walne Zebranie
Cztonkdéw celem wyboru nowych wtadz i podjecie stosownych uchwat.
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